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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: Morelia Martínez González  

Número de contrato: N.º CO1.PCCNTR.7472685 

Periodo: Agosto de 2025 

Supervisor de contrato: Olga Beatriz Ladino Soto  

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de julio y 

agosto del        2025: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las 

obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de estas, 

ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros). 

 

A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 

de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 

formación. 

 

FORMACION GRUPOS TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS 

Grupo: 2996147 

Programa: Tecnólogo en Producción Ganadera 

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva. 

Resultado De Aprendizaje: 

Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 

web, etc. 

Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos. 

Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico. 
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Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas 

técnicos. 

Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés 

técnico. 

Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y 

directo de información cotidiana y técnica. 

Realizar intercambios sociales y prácticos muy breves, con un vocabulario suficiente 

para hacer una exposición o mantener una conversación sencilla sobre temas técnicos. 

 

Fecha: 16/07/2025 

Descripción de la sesión: Los aprendices conocieron y practicaron los animales que se 

encuentran en las granjas de Colombia y en las de otros países. Esto se realizó a través 

de actividades de gamificación. Luego respondieron un cuestionario relacionado con la 

experiencia que tuvieron en Agro expo en Bogotá el pasado miércoles. 

 

 

Grupo: 3131426 

Programa: Técnico en soldadura de productos metálicos en platina 

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos 

sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común 

Resultado De Aprendizaje: 

Comprender información sobre situaciones cotidianas y laborales actuales y futuras a 

través de interacciones sociales de forma oral y escrita. 
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Intercambiar opiniones sobre situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas y 

futuras en contextos sociales orales y escritos. 

Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de contextos 

sociales y laborales. 

Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y 

desempeño según los resultados de aprendizaje formulados para el programa. 

Presentar un proceso para la realización de una actividad en su quehacer laboral de 

acuerdo con los procedimientos establecidos desde su programa de formación. 

Explicar las funciones de su ocupación laboral usando expresiones de acuerdo al nivel 

requerido por el programa de formación. 

 

Fecha: 17/07/2025 

Los aprendices conocieron y practicaron el uso del pasado simple junto con los verbos 

regulares e irregulares a través de diversos ejercicios. 
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Grupo: 3067126 

Programa: Tecnólogo en Procesamiento de Alimentos  

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva. 

Resultado De Aprendizaje: 

Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 

web, etc. 

Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos. 

Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico. 

Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas 

técnicos. 

Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés 

técnico. 

Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y 

directo de información cotidiana y técnica. 

Realizar intercambios sociales y prácticos muy breves, con un vocabulario suficiente 

para hacer una exposición o mantener una conversación sencilla sobre temas técnicos. 

 

Fecha: 18/07/2025 

Los aprendices practicaron los adjetivos que describen los alimentos. También 

clasificaron los alimentos en diferentes categorías. 
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Grupo: 3266177 

Programa: Complementaria de Inglés Pre-intermedio III 

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos 

sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de 

referencia. 

Resultado De Aprendizaje: 

Relatar eventos y sucesos en inglés contados por terceros, teniendo en cuenta las 

funciones y formas del lenguaje. 

Identificar las ideas principales de textos en inglés según el género periodístico. 

Intercambiar información en inglés teniendo en cuenta situaciones cotidianas en 

escenarios de viajes y de negocios. 

Redactar documentos en inglés solicitando información de acuerdo con contextos 

académicos, laborales, sociales y comerciales. 

 

Fecha: 15/07/2025 

Descripción de la sesión: Se hicieron ejercicios orales y de lectura por medio de diálogos.  
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Fecha: 17/07/2025 

Descripción de la sesión: Los aprendices se unieron en parejas para seleccionar un 

tema, obtener 15 palabras de ese tema y describirlas en inglés. Posteriormente, crearon un 

crucigrama virtual con la información previa. Todos compartieron su crucigrama para ser 

diligenciado por sus compañeros. 

 

 

Grupo: 3171830 

Programa: Tecnólogo en Procesamiento de Alimentos  

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva. 

Resultado De Aprendizaje: 

Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 

web, etc. 

Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos. 

Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico. 

Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas 
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técnicos. 

Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés 

técnico. 

Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y 

directo de información cotidiana y técnica. 

Realizar intercambios sociales y prácticos muy breves, con un vocabulario suficiente 

para hacer una exposición o mantener una conversación sencilla sobre temas técnicos. 

 

Fecha: 28-07-25 

Reflexión inicial y activación de conocimientos previos 

 

 

Fecha: 4-8-25 

Los aprendices crearon un crucigrama interactivo a partir de temas relacionados con su 

carrera. Cada grupo debía escoger un tema, escribir entre 12 y 20 palabras de ese tema, 

describir cada palabra en inglés y pasar esa información a una página web llamada 

educaplay para la creación del crucigrama. Posteriormente, cada equipo debía resolver los 

crucigramas de los demás equipos. 
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Fecha: 11-08-25 

Los aprendices realizaron el test diagnóstico de inglés para conocer el nivel en el cual se 

encuentran actualmente de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia.  
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Grupo: 3140173 

Programa: Tecnólogo en Control de Calidad de Alimentos  

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva. 

Resultado De Aprendizaje: 

Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, páginas 

web, etc. 

Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y cotidianos. 

Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico. 

Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas 

técnicos. 

Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés 

técnico. 

Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y 

directo de información cotidiana y técnica. 

Realizar intercambios sociales y prácticos muy breves, con un vocabulario suficiente 

para hacer una exposición o mantener una conversación sencilla sobre temas técnicos. 

 

Fecha: 29-07-25 

Reflexión inicial y activación de conocimientos previos. Explicación del verbo To be en 

presente y ejercicios. 
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Fecha: 5-8-25 

Los aprendices crearon un crucigrama interactivo a partir de temas relacionados con su 

carrera. Cada grupo debía escoger un tema, escribir entre 12 y 20 palabras de ese tema, 

describir cada palabra en inglés y pasar esa información a una página web llamada 

educaplay para la creación del crucigrama. Posteriormente, cada equipo debía resolver los 

crucigramas de los demás equipos. 

 

 

 

Fecha: 12-8-25 

Los aprendices realizaron el test diagnóstico de inglés para conocer el nivel en el cual se 

encuentran actualmente de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia.  
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Grupo: 3067126  

Programa: Tecnólogo en Procesamiento de Alimentos 

Competencia: Producir textos en inglés en forma escrita y oral. 

 

Resultado De Aprendizaje: 

- Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de 

interés personal y temas técnicos. 

- Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma 

lenta ideas o conceptos. 

- Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos 

en inglés. 

- Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, 

de modo que la comunicación se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores. 

- Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en 

artículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc. 

- Buscar de manera sistemática información específica y detallada en escritos en 

inglés, más estructurados y con mayor contenido técnico. 

- Comprender las ideas principales de textos complejos en inglés que tratan de temas 

tanto concretos como abstractos, incluso si son de carácter técnico, siempre que 

estén dentro de su campo de especialización. 

- Leer textos complejos y con un vocabulario más específico, en inglés general y 

técnico. 
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Fecha: 30-07-25 

Explicación del verbo To be en pasado y ejercicios interactivos para practicarlo. Desarrollo 

de cuestionario con preguntas de respuesta corta y larga utilizando el verbo To Be en 

pasado. 

 

 

Fecha: 6-8-25 

Los aprendices conocieron y practicaron el vocabulario de verbos regulares en pasado a 

través de diversos ejercicios interactivos.  

 

 

Fecha: 13-8-25 

Los aprendices realizaron el test diagnóstico de inglés para conocer el nivel en el cual se 

encuentran actualmente de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia.  
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Grupo: 3171861 

Programa: Técnico en electricista industrial 

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos 

sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común 

Resultado De Aprendizaje: 

Comprender información sobre situaciones cotidianas y laborales actuales y futuras a 

través de interacciones sociales de forma oral y escrita. 

Intercambiar opiniones sobre situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas y 

futuras en contextos sociales orales y escritos. 

Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de contextos 

sociales y laborales. 

Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y 

desempeño según los resultados de aprendizaje formulados para el programa. 

Presentar un proceso para la realización de una actividad en su quehacer laboral de 

acuerdo con los procedimientos establecidos desde su programa de formación. 

Explicar las funciones de su ocupación laboral usando expresiones de acuerdo al nivel 

requerido por el programa de formación. 
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Fecha: 31-07-25 

Reflexión inicial y activación de conocimientos previos. Respuesta a cuestionario sobre 

preguntas de información personal. 

 

 

Fecha:14-8-25 

Los aprendices realizaron el test diagnóstico de inglés para conocer el nivel en el cual se 

encuentran actualmente de acuerdo con el Marco Común Europeo de Referencia.  

 

 

Grupo: 2996270 

Programa: Tecnólogo en Control de Calidad de Alimentos 

Competencia: Producir textos en inglés en forma escrita y oral. 

 

Resultado De Aprendizaje: 

- Comprender una amplia variedad de frases y vocabulario en inglés sobre temas de 
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interés personal y temas técnicos. 

- Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar de forma 

lenta ideas o conceptos. 

- Identificar formas gramaticales básicas en textos y documentos elementales escritos 

en inglés. 

- Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, 

de modo que la comunicación se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores. 

- Encontrar y utilizar sin esfuerzo vocabulario y expresiones de inglés técnico en 

artículos de revistas, libros especializados, páginas web, etc. 

- Buscar de manera sistemática información específica y detallada en escritos en 

inglés, más estructurados y con mayor contenido técnico. 

- Comprender las ideas principales de textos complejos en inglés que tratan de temas 

tanto concretos como abstractos, incluso si son de carácter técnico, siempre que 

estén dentro de su campo de especialización. 

- Leer textos complejos y con un vocabulario más específico, en inglés general y 

técnico. 

Fecha: 01-08-25 

Explicación del verbo To be en pasado y ejercicios interactivos para practicarlo. Desarrollo 

de cuestionario con preguntas de respuesta corta y larga utilizando el verbo To Be en 

pasado.  
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Fecha: 08-08-25 

Los aprendices conocieron y practicaron el vocabulario de verbos regulares en pasado a 

través de diversos ejercicios interactivos.  

 

 

Grupo: 3272342 

Programa: Técnico en Procesamiento de Carnes 

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos 

sociales y laborales según los criterios establecidos por el marco común 

Resultado De Aprendizaje: 

Comprender información sobre situaciones cotidianas y laborales actuales y futuras a 

través de interacciones sociales de forma oral y escrita. 

Intercambiar opiniones sobre situaciones cotidianas y laborales actuales, pasadas y 

futuras en contextos sociales orales y escritos. 

Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango variado de contextos 

sociales y laborales. 

Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y 

desempeño según los resultados de aprendizaje formulados para el programa. 

Presentar un proceso para la realización de una actividad en su quehacer laboral de 

acuerdo con los procedimientos establecidos desde su programa de formación. 

Explicar las funciones de su ocupación laboral usando expresiones de acuerdo al nivel 

requerido por el programa de formación. 
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Fecha: 9-8-25 

Inducción a los aprendices sobre el uso de las plataformas del SENA y tecnologías. 

Creación de mapas mentales y socialización de los temas tratados en la inducción. 

 

 

 

 

B Asistir y participar en  reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios 

conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en 

la formulación de proyectos formativos, la elaboración de planeaciones  pedagógicas, el instrumento de 

evaluación,    material de apoyo, y demás  ítems necesarios para la  planeación y ejecución de  la formación 
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profesional  integral de acuerdo con los  lineamientos institucionales. 

Semana de Alistamiento: Reunión con equipo de Instructores de Bilingüismo. Actualización de Guías de 

aprendizaje, planeaciones pedagógicas, materiales e instrumentos de evaluación. Capacitaciones. 

21 de julio  

 

22 de julio  
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23 de julio 

 

24 de julio 

 

25 de julio 
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E Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 

Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante la gestión del 

portafolio de evidencias del instructor. Se realiza la gestión en las plataformas institucionales como 

Sofía plus, TEMS, DRIVE y otras de acuerdo con los lineamientos de la supervisión y necesidades de 

las fichas en las cuales ha sido programado. Link: 01. Ejecutar FPI - 

https://drive.google.com/drive/folders/1J8CE7TJrafkL3DuWkR7arGGbEtnGb1mo?usp=sharing 

 

 

F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de gestión y 

demás documentos necesarios para la liquidación del contrato. 

 

Se realiza cargue de la información en SECOP II, en la sección del contrato 

CO1.PCCNTR.7472685 numeral 7 “Ejecución del contrato” en los formatos vigentes a la fecha. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/obladinos_sena_edu_co/Documents/001.%20Coordinaci%C3%B3n%202025/PRESTACI%C3%93N%20DE%20SERVICIOS%202025/MORELIA%20MARTINEZ/01.%20Ejecutar%20FPI?csf=1&web=1&e=lhajk9
https://drive.google.com/drive/folders/1J8CE7TJrafkL3DuWkR7arGGbEtnGb1mo?usp=sharing
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I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en 

el Trabajo. 
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J. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio de servicios. 

     Se comparte información que se publica en los medios de comunicación de la Institución. 
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K. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN 

LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL 

DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO” 

  

L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación  pedagógica de 

los programas de formación asignados y realizar la gestión documental de cada               una de ellas. 

Se valoraron los resultados de aprendizaje del siguiente grupo:  
 

 

 


